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1. Общие требования охраны труда 
 

1.1. При выполнении своих обязанностей, обучающиеся АНПОО «МКСЭиИТ», 

обязаны соблюдать требования, изложенные в настоящей Инструкции и правила внутреннего 

распорядка обучающихся. За неисполнение или нарушение Устава организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, правил внутреннего распорядка и иных 

локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания - 
замечание, выговор, отчисление из организации, осуществляющей образовательную 

деятельность. 
К осваиванию образовательной программы, допускаются обучающиеся, прошедшие 

обязательный медицинский осмотр, вводный инструктаж, первичный инструктаж на рабочем 

(учебном) месте, стажировку, знающие настоящую инструкцию. 
Обучающимся запрещено выполнять свои обязанности в состоянии алкогольного, 

наркотического или иного токсического опьянения. 
1.2. На обучающихся могут воздействовать опасные и вредные производственные 

факторы (повышенное значение напряжения в электрической цепи; нервно-психические 

перегрузки, повышенные зрительные нагрузки при работе в течение длительного времени на 

компьютере, с книгами, документами и т.д., потенциальная опасность заражения при общении 

с большим количеством людей (обучающихся, преподавателей, посетителей), особенно в 

период эпидемии гриппа, ОРВИ и других инфекционных заболеваний, воздействие паров и 

газов при использовании химических реактивов, красок, растворителей и т.д., пониженная 

освещённость рабочей зоны). 
1.3. При эксплуатации ПЭВМ на здоровье обучающихся могут оказать действие 

следующие опасные и вредные производственные факторы: 
- электрический ток при прямом прикосновении к токоведущим частям; 
- воздействие механических фактов в результате незапланированного взаимодействия 

работающих с неподвижными элементами рабочего места (при наличии относительной 

скорости достаточной для нанесения травмы). Источниками воздействия механических 

факторов является возникновение неисправности компьютерных кресел (в процессе 

эксплуатации откручивается винт крепления спинки кресла), стульев, а также мокрые полы; 
- повышенная или пониженная температура воздуха рабочей зоны; 
- повышенная подвижность воздуха вследствие работы кондиционера или открытых 

окон;  
- напряженность учебного процесса; 
- напряжение зрительных анализаторов. 
1.4. При перемещении по зданию: 
- неудовлетворительное  состояние  пола  и  (или)  ступеней  лестничных  маршей 

(скользкие, неровные, влажные); 
1.5. При перемещении вне колледжа или по городу: 
- неудовлетворительное состояние дорожного покрытия (выбоины, неровности дороги), 

гололед, сосульки, движущиеся транспортные средства, а также места ведения строительных, 

погрузочно-разгрузочных, земляных, электромонтажных работ и т.п. 
1.6. При эксплуатации электрооборудования (приборы, приспособления, устройства и 

т.п.):  
- электрический ток при прямом прикосновении к токоведущим частям; 
1.7. Обучающиеся обязаны: 
- знать профиль, специализацию и особенности структуры организации; 
- выполнять  требования  устава  организации,  осуществляющей  образовательную 

деятельность, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов по 

вопросам организации и осуществления образовательной деятельности; 
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- заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 
- знать инструкции по эксплуатации применяемого оборудования и оргтехники; 
- знать места подключения используемого электрооборудования, а также уметь 

определять их исправное состояние; 
- знать и уметь применять средства коллективной и индивидуальной защиты; 
- знать и соблюдать трудовое законодательство и законодательства об охране труда; 
- руководствоваться в работе правилами внутреннего трудового распорядка; 
- соблюдать режим труда и отдыха и требовать соблюдения от обучающихся; 
- соблюдать безопасные методы обучения; 
- знать местонахождения аптечек для оказания первой помощи; 
- знать места нахождения первичных средств пожаротушения (огнетушителей) и уметь 

их применять. 
1.8. Обучающиеся должны немедленно сообщать преподавателю или куратору о каждом 

несчастном случае с обучающимися и работниками, об ухудшении состояния своего здоровья, 

в том числе о проявлении признаков острого заболевания. При несчастных случаях 

первоочередные действия обучающихся, должны быть направлены на оказание помощи 

пострадавшим и обеспечение безопасности обучающихся. Преподаватель несет персональную 

ответственность за жизнь и здоровье обучающихся во время образовательного процесса. 
1.9. Организация учебного (рабочего) места должна соответствовать характеру и 

специфике выполняемых работ. Рабочие столы, офисная мебель, стулья, кресла, стеллажи, 

приборы и устройства, инструмент и приспособления должны быть исправны, располагаться 

так, чтобы обеспечивать удобные и безопасные условия труда согласно требованиям 

соответствующей нормативно-технической документации. 
1.10. Обучающимся необходимо: 
- оставлять личные вещи, верхнюю одежду, обувь, головной убор в установленном месте 

для переодевания; 
- носить и одевать обувь и одежду, удобную для учёбы (работы). 
- перед приёмом пищи и после посещения туалета мыть руки с мылом; 
- не принимать пищу в учебной аудитории или на рабочем месте. 
1.11. Курение на территории и в помещениях колледжа запрещено. 

 
2. Требования охраны труда перед началом учебы (работы) 

 
2.1. Перед началом занятий обучающиеся обязаны создать безопасные условия для 

обучения на своём рабочем месте: 
- осмотреть и привести в порядок своё учебное (рабочее) место; 
- при необходимости использовать средства индивидуальной защиты (СИЗ); 
- отрегулировать освещенность на рабочем месте и убедиться в ее достаточности; 
- знать эвакуационные пути и выходы на случай пожарной тревоги; 
- проверить расстановку мебели в кабинете и её укомплектованность с точки зрения 

своей безопасности при проведении образовательного процесса. Убедиться в наличии 

свободного подхода к рабочему месту, а также исправности пола в рабочей зоне; 
- убедиться в исправности электрооборудования аудитории (лаборатории, кабинета): 
1. Визуально проверить исправность шнура, вилки и розетки с помощью которых 

осуществляется питание оборудования. Корпуса и крышки выключателей и розеток не 

должны иметь трещин и сколов, а также оголенных контактов; 
2. Запрещается приступать к работе с неисправным оборудованием, производить 

протирание влажной или мокрой салфеткой электрооборудование, которое находится под 

напряжением (вилка вставлена в розетку). Влажную или любую другую уборку производить 

при отключенном оборудовании. 
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3. Принять меры при обнаруженной неисправности оборудования и приступить к работе 

только после устранения нарушений; 
4. Следует иметь в виду, что монтаж и ремонт любых электрических сетей для 

подключения электрооборудования производит электротехнический персонал; 
- ознакомиться с правилами эксплуатации используемого в учебном процессе 

оборудования, инструментов, приспособлений. 
2.2. При использовании интерактивной доски: 
- убедиться в исправности всех составных частей интерактивной доски (компьютера, 

проектора и др. аксессуаров доски) внешним осмотром; 
- подключение интерактивной доски проводить в следующей последовательности: 

сначала соединяются комплектующие части доски, затем подключение к электрической сети; 
- проверить отсутствие перегиба кабеля; 
- проверить надежность крепления доски на стене. 
2.4. Перед началом занятий по новому курсу, а также в начале нового учебного года, 

преподаватель должен провести с обучающимися инструктаж по охране труда. 
2.5. Обо всех обнаруженных неисправностях оборудования, инвентаря, электропроводки 

и других неполадках сообщить педагогу или куратору и приступить к работе только после их 

устранения. 

3. Требования охраны труда во время учебы (работы) 
 

3.1. Строго соблюдать методику проведения учебного занятия. 
3.2. Во время занятий в классе (кабинете, аудитории) должна выполняться только та 

работа, которая предусмотрена расписанием и планом занятий. 
3.3. Обучающиеся во время проведения занятий обязаны: 
- соблюдать инструкцию по охране труда; 
- при эксплуатации оборудования соблюдать требования охраны труда, изложенные в 

руководствах (инструкциях) по эксплуатации оборудования; 
- руководствоваться в работе правилами внутреннего распорядка колледжа; 
- содержать в чистоте и порядке своё учебное (рабочее) место, не допускать 

загромождения проходов, захламленности и загрязнения рабочих помещений. 
- не допускать учёбы (работы) при недостаточной освещенности учебного (рабочего) 

места, для дополнительного его освещения пользоваться настольной лампой. 
- вести себя спокойно и выдержанно, избегать конфликтных ситуаций, которые могут 

вызвать нервно-эмоциональное напряжение и отразиться на безопасности учебного процесса; 
- не покидать самовольно, без разрешения, место проведения занятия. 
- соблюдать дисциплину; 
3.4. Следует соблюдать осторожность: 
- при подъеме и спуске по лестничным маршам; 
- при передвижении по влажным, скользким поверхностям полов. 
3.5. Для предотвращения травмирования запрещено: 
- использовать стулья, столы, подоконники, случайные предметы для выполнения каких- 

либо действий (работ) на высоте от поверхности пола (регулировка жалюзи, снятие предметов 

со шкафов, полок и т.п.); 
- хранить вертикально расположенные папки с документами в неустойчивом положении, 

вне полок, стеллажей; 
- раскачиваться на рабочем стуле/кресле; 
- при открывании окон, рамы фиксировать в открытом положении. При открывании 

фрамуг обязательно должны быть ограничители; 
- во избежание падения из окна, а также ранения стеклом, садиться и не вставать на 

подоконник; 
- ставить ноги и опираться на трубы, батареи (радиаторы) центрального отопления. 
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3.6. При проведении демонстрационных работ, лабораторных и практических занятий 

выполнять все требования педагога и соответствующих инструкций; 
3.7. Обучающимся со значительным снижением слуха, отводится учебное (рабочие) 

место за первыми и вторыми столами. Обучающимся с пониженной остротой зрения места 

отводятся ближе к окну за первыми столами. Обучающимся с ревматическими заболеваниями, 

склонными к частым ангинам и острым воспалениям верхних дыхательных путей, рабочие 

места отводятся дальше от окон. Не менее двух раз в год обучающихся, сидящих в крайних 

первом и третьем рядах, меняют местами с целью предупреждения нарушения осанки и 

искривления позвоночника. 
3.8. Требования во время работы с электрооборудованием: 

- запрещается пользоваться неисправными, не сертифицированными и самодельными 

электроприборами; 
- не подключать к электросети и не отключать от нее приборы мокрыми и влажными 

руками; 
- соблюдать последовательность включения и выключения оргтехники, не нарушать 

технологические процессы; 
- оставлять включенное электрооборудование без надзора; 
- передавать электрооборудование лицам, не имеющим право работать с ним; 
- ударять по электрооборудованию, снимать средства защиты, дергать за подводящий 

провод для отключения, держать палец на включателе при переносе электрооборудования; 
- натягивать, перекручивать и перегибать подводящий кабель, ставить на кабель (шнур) 

посторонние предметы, допускать касание кабеля (шнура) с горячими или теплыми 

предметами, наступать на свисающие или лежащие на полу электропровода. 
- производить разборку или ремонт электрооборудования; 
- обучающийся обязан выполнять с электрооборудованием только ту работу, для 

которой оно предназначено; 
- если во время работы обнаружится неисправность электрооборудования или работник 

почувствует хотя бы слабое действие тока, работа должна быть немедленно прекращена и 

неисправное оборудование должно быть сдано для проверки или ремонта; 
- при перерыве в подаче электроэнергии и уходе с рабочего места на продолжительное 

время следует выключать оргтехнику, электрические приборы. 
3.9. Требования во время работы за компьютером. 
Для уменьшения нагрузки на зрительный анализатор соблюдать расстояние от глаз до 

монитора в пределах 60-70 см. 
3.9.1. Для исключения поражения электрическим током: 
- не прикасаться к тыльной панели системного блока и монитора при включенном 

питании; 
- не переключать самостоятельно разъёмы интерфейсных кабелей периферийных 

устройств; 
- не допускать попадание влаги на поверхность системного блока при включенном 

питании; 
- не прикасаться к оборудованию мокрыми руками; 
- не производить самостоятельное вскрытие и ремонт оборудования; 
- не работать за компьютером при снятых кожухах; 
- при отключениях оборудования от электросети не выдёргивать вилку из розетки, 

держась за сетевой шнур. Отключение производить, только держась за изолированную часть 

вилки, таким образом, чтобы исключить прикосновение к электрическим контактам; 
- трогать разъемы соединительных кабелей. 
3.9.2. Для улучшения аэроионного состава воздуха, после каждого часа работы за 

компьютером, проводить проветривание помещений. 
3.9.3. Поддерживать температуру в помещении с помощью устройств 

кондиционирования и вентиляции в пределах от 22 до 24 градусов. При работе кондиционера 
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и вентилятора исключить прямое воздействие потоков воздуха на работающего, путём 

регулировки направления потоков. 
3.9.4. Для исключения воздействия механических фактов: 
- не создавать повышенные динамические нагрузки на компьютерные (офисные) кресла, 

которые могут привести к опрокидыванию или поломке; 
- не перемещаться по мокрым и влажным полам. 
3.9.5. Для уменьшения напряжённости труда при работах за компьютером выполнять 

только ту работу, которая определена должностными обязанностями, и использовать перерыв. 

Работник через каждые 45 минут работы обязан делать перерыв 15 минут (при исключении 

возможности периодического переключения на другие виды трудовой деятельности, не 

связанной с компьютером); 
3.9.6. При обнаружении каких-либо неполадок в работе оборудования самостоятельно 

ремонт ПК не производить. Об обнаруженных недостатках сообщить педагогу. 
3.9.7. С целью уменьшения отрицательного влияния монотонной работы, целесообразно 

применять чередование операций осмысленного текста и числовых данных (изменение 

содержания работы), чередование редактирования текстов и ввода данных. 
3.9.8. При появлении первых признаков утомления мышц рук, шейно-плечевой области 

и спины необходимо изменить позу, а также выполнить соответствующие комплексы 

упражнений, снимающие статическое напряжение. 
3.9.9. В период, когда работа не выполняется и отсутствует необходимость вывода 

информации на экран, монитор может быть отключен. 
3.9.10. В случаях возникновения у работающих на ПК дискомфорта или других 

неблагоприятных ощущений, следует применять индивидуальный подход в ограничении 

времени работы с ПК или произвести смену деятельности на другую, не связанную с 

использованием ПК. 
3.9.11. Женщины со времени установления беременности переводятся на работы не 

связанные с использованием ПК, или для них ограничивается время работы с ПК (не более 3 

часов за рабочую смену. 
3.9.12. При работе на персональном компьютере запрещается: 
- вытирать пыль с монитора при его включенном состоянии; 
- загромождать верхние панели устройств бумагами и посторонними предметами; 
- допускать захламленность рабочего места бумагой в целях недопущения накапливания 

органической пыли; 
- производить отключение питания во время выполнения активной задачи; 
- производить частые переключения питания; 
- включать сильно охлажденное (принесенное с улицы в зимнее время) оборудование. 
3.10. При работе на копировально-множительном оборудовании необходимо: 
3.10.1. Не допускать на рабочее место лиц, не имеющих отношения к порученной работе. 

Не передоверять оборудование другому лицу. 
3.10.2. Работать только при закрытой верхней крышке, прижимающей копируемые 

материалы. 
3.10.3. При возникновении раздражения глаз, носоглотки или покраснения кожи 

необходимо прекратить копирование, а так же при попадании тонера на кожу – немедленно 

смыть его водой с мылом, при попадании в глаза – немедленно промыть глаза большим 

количеством воды в течение 15 минут и обратиться к врачу. 
3.10.4. Просыпанный тонер, носитель немедленно собрать смоченной тряпкой. 
3.10.5. При работе на копировально-множительном оборудовании запрещается: 
- освобождать заевшую бумагу при включенном электрическом питании; 
- выключать оборудование, не дожидаясь его автоматического отключения; 
- производить самостоятельное вскрытие и ремонт копировально-множительного 

устройства; 
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- опираться на стекло экспонирования (сканирования), класть на него какие-либо вещи 

помимо оригинала; 
- работать на аппарате с треснувшим стеклом; 
- класть и (или) ставить на копировально-множительный аппарат посторонние 

предметы, подвергать его механическим воздействиям; 
- оставлять включенным в электросеть и работающее копировально-множительное 

устройство без присмотра. 
3.11. При эксплуатации уничтожителя бумаг: 
3.11.1. Не допускаются свободно выступающие части одежды (длинные рукава, 

галстуки, шарфы, и т.д.) длинная прическа, свисающие украшения (цепочки, бусы); 
3.11.2. При необходимости очистки «шредера» от отработанной бумаги и выема 

контейнера, предварительно надо его отключить и вынуть шнур питания из электророзетки; 
3.11.3. При переносе уничтожителя бумаги, следует держать за рукоятку, 

предусмотренную конструкций «шредера»; 
3.11.4. Не допускать проталкивания или «сопровождения» уничтожаемой бумаги в целях 

исключения попадания пальцев рук в приемное отверстие режущей головки; 
3.11.5. Не уничтожать документы со скрепками, зажимами; 
3.11.6. При попадании предметов одежды следует немедленно отключить «шредер» 

кнопкой «стоп», расположенной на самом уничтожителе; 
3.11.7. Не следует самостоятельно разбирать или ремонтировать уничтожитель. 
3.12. При работе с интерактивной доской: 
3.12.1. Не использовать абразивные материалы или химически агрессивные вещества 

для очистки изделия от загрязнений. 
3.12.2. Не устанавливать интерактивную доску и не пользоваться ей в помещениях с 

высоким уровнем пыли и влажности. 
3.12.3. Допуск к работе с доской обучающихся производить только после практической 

проверки лицом, ответственным за эксплуатацию, работы интерактивной доски в 

проекционном и непроекционном режимах. 
3.12.4. Не смотреть прямо в объектив проектора, который испускает яркий луч света. 
3.12.5. Во время работы с интерактивной доской находиться спиной к проектору. 

Прежде чем повернуться лицом к классу, ученик должен отступить в сторону от луча 

проектора. 
3.12.6. Не смотреть прямо на луч света из проектора. Делая пометки на проецируемом 

изображении, стоять спиной к классу. Прежде чем повернуться к классу лицом, отступить от 

интерактивной доски в сторону. 
3.12.7. Не трогать проектор, так как во время работы он сильно нагревается. 
3.12.8. Не подключать комплектующие части интерактивной доски к электрической 

сети влажными руками. 
3.12.9. При подключении к сети убедиться в нормальной их работоспособности. 
3.12.10. При работе у доски в проекционном режиме не поворачиваться в сторону 

проектора. 
3.12.11. Избегать попадания брызг (воды) на составные части доски, исключить 

попадания жидкости на чувствительные электронные компоненты во избежание их 

повреждения. 
3.12.12. Не оставлять интерактивную доску в работающем состоянии без присмотра. 
3.12.13. Запрещается: 
- сильно давить перьями на интерактивную панель; 
- прислоняться, стучать по интерактивной панели. 
3.13. При проведении работ, связанных с использованием ручного труда женщин и 

работников в возрасте до восемнадцати лет, должны соблюдаться нормы предельно 

допустимых нагрузок при подъеме и перемещении тяжестей вручную 
3.13.1. Нормы предельно допустимых нагрузок для лиц моложе 18 лет при подъёме и 
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перемещении тяжестей вручную приведены в таблице: 
Характер работы, 

показатели тяжести 

труда 

Предельно допустимая масса груза в кг 
Юноши Девушки 

14 лет 15 лет 16 лет 17 лет 14 лет 15 лет 16 лет 17 лет 

Подъём и перемещение 

вручную груза 
постоянно в течение 

рабочей смены 

3 3 4 4 2 2 3 3 

Подъём и перемещение 

груза вручную в течение 

не более 1/3 рабочей 

смены: 
- постоянно (более 2-х 

раз в час); 
- при чередовании с 

другой работой (до 2-х 

раз в час) 

 
 

 
6 

 
12 

 
 

 
7 

 
15 

 
 

 
11 

 
20 

 
 

 
13 

 
24 

 
 

 
3 

 
4 

 
 

 
4 

 
5 

 
 

 
5 

 
7 

 
 

 
6 

 
8 

Суммарная масса груза, 

перемещаемая в течение 

смены: 
- подъём с рабочей 

поверхности; 
- подъём с пола. 

 

 
400 

 
200 

 

 
500 

 
250 

 

 
1000 

 
500 

 

 
1500 

 
700 

 

 
180 

 
90 

 

 
200 

 
100 

 

 
400 

 
200 

 

 
500 

 
250 

 
Примечания. 
1. Подъем и перемещение тяжестей в пределах указанных норм допускаются, если это 

непосредственно связано с выполняемой постоянной профессиональной работой. 
2. В массу поднимаемого и перемещаемого груза включается масса тары и упаковки. 
3. При перемещении грузов на тележках или в контейнерах прилагаемое усилие не 

должно превышать: 
для юношей 14 лет - 12 кг, 15 лет - 15 кг, 16 лет - 20 кг, 17 лет - 24 кг; 
для девушек 14 лет - 4 кг, 15 лет - 5 кг, 16 лет - 7 кг, 17 лет - 8 кг. 
3.14. Оптимальные и допустимые величины показателей тяжести и напряженности 

факторов трудового процесса для работников старше 18 лет приведены в таблице. 
Факторы трудового процесса Оптимальные Допустимые 

Мужчины Женщины Мужчины Женщины 

Подъем и перемещение (разовое) 

тяжести при чередовании с другой 

работой (до двух раз в час), кг 

До 15 До 5 До 30 До 10 

Подъем и перемещение (разовое) 

тяжести постоянно в течение 
рабочей смены, кг 

До 5 До 3 До 15 До 7 

Суммарная масса грузов, 
перемещаемых в течение каждого 

часа смены, кг: 

 
 
 
 

- до 250; 

 
 
 
 

- до 100; 

 
 
 
 

- до 870; 

 
 
 
 

- до 350; - с рабочей поверхности; 
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- с пола - до 100 - до 50 - до 435 - до 175 

Рабочая поза Свободная, удобная, 

возможность смены 
рабочего положения тела 

(сидя, стоя) 

Периодическое, до 25% 
времени смены, 

нахождение в неудобной 

(работа с поворотом 

туловища, поднятыми 

руками, неудобным 
размещением 

конечностей) и (или) 

фиксированной позе 

(невозможность 

изменения взаимного 
положения частей тела 

относительно друг друга) 

Наклоны корпуса (вынужденные 

более 30°), количество за смену 
До 50 51 - 100 

Перемещения в пространстве, 
обусловленные технологическим 

процессом, км 

До 4 До 8 

Монотонность нагрузок:   

- число элементов или 

повторяющихся операций; 
- более 10; - от 9 до 6; 

- продолжительность выполнения 

элементов или повторяющихся 

заданий (операций) в сек. 

- более 100 - от 100 до 25 

Сенсорные нагрузки   

- длительность сосредоточенного 

наблюдения (% от времени 

смены); 

- до 25; - от 26 до 50; 

- плотность сигналов (световых, 

звуковых) в среднем за час 
работы; 

- до 75; - от 76 до 175; 

- число объектов наблюдения - до 5 - от 6 до 10 

Режим работы:   

- фактическая продолжительность 

рабочего дня; 
- до 7 часов; - 8 - 9 часов; 

- сменность работы - односменная (без ночной 

смены) 
- двухсменная (без 

ночной смены) 
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3.15. Обучающиеся должны сообщать преподавателю обо всех недостатках в 

обеспечении охраны труда, снижающих жизнедеятельность и работоспособность организма 

человека (низкая освещенность, травмоопасность приборов и др.). 
3.16. Обучающимся запрещается выполнять любые виды ремонтно-восстановительных 

работ на рабочем месте или в помещении во время занятий. Ремонт должен выполнять 

специально подготовленный персонал организации (электромонтер, слесарь и др.). 
 

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях 
 

4.1. В аварийной ситуации: оповестить об опасности окружающих людей, доложить 

преподавателю о случившемся. При угрозе жизни - покинуть помещение; 
4.2. В случае угрозы или в случае приведения в исполнение террористического акта, 

доложить преподавателю и немедленно эвакуироваться, вызывать полицию, а при 

необходимости пожарную охрану и скорую помощь с мобильного телефона оператора сотовой 

связи 112. 
4.3. При возникновении поломки оборудования, угрожающей аварией на рабочем месте 

или в классе: прекратить его эксплуатацию, доложить педагогу, действовать по его указаниям. 

По возможности прекратить подачу к нему электроэнергии, газа, воды и т.п; отключить 

оборудование, доложить о принятых мерах непосредственному руководителю (лицу, 

ответственному за безопасную эксплуатацию оборудования) и действовать в соответствии с 

полученными указаниями. 
4.4. В случае возникновения пожара, обучающиеся действуют в соответствии с 

инструкцией по пожарной безопасности. 
При возгорании электропроводки или эксплуатируемого оборудования, необходимо 

немедленно отключить его от электрической сети, доложить преподавателю и при 

необходимости приступить к тушению очага пожара огнетушителем. При возгорании 

помещения или какого-либо оборудования и невозможностью потушить очаг возгорания 

первичными средствами пожаротушения, обучающийся обязан: 
- сообщить об этом преподавателю; 
- действовать согласно указаний преподавателя. При необходимости эвакуироваться в 

место сбора при пожаре; 
- вызвать пожарную охрану по телефону 112 с указанием точного места пожара (где 

горит, что горит, кто сообщил) и наличия в здании людей. 
4.5. Эвакуироваться из здания следует быстро, без паники и суеты. 
4.6. При несчастном случае, происшедшем с работником или обучающимся, необходимо 

оказать пострадавшему первую помощь, действуя согласно Инструкции по охране труда 
«Оказание первой помощи пострадавшему» и оказать помощь в доставке пострадавшего в 

медицинский кабинет колледжа, в случае невозможности, вызвать специалиста из 

медицинского кабинета колледжа на место происшествия. Поставить в известность 

непосредственного преподавателя или куратора. 
4.7. Обстановка на рабочем месте должна быть сохранена до начала расследования в том 

виде, в котором она была на момент несчастного случая (если это не угрожает жизни и 

здоровью людей и не приведет к аварии). 
 

5. Требования охраны труда по окончании работ 
 

5.1. После окончания учебного процесса (работы) необходимо: 
- навести порядок на учебном (рабочем) месте; 
- убрать документацию, методические пособия, демонстрационный материал, 

инструменты, приспособления, средства индивидуальной защиты в отведенные для них места 

(при наличии); 
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- оргтехника, бытовые электроприборы, вентиляция, в помещениях, в которых по 

окончании рабочего времени отсутствует дежурный персонал, должны быть обесточены, за 

исключением дежурного освещения, установок пожаротушения, пожарной и охранно- 
пожарной сигнализации. Другие электроустановки и электротехнические изделия могут 

оставаться под напряжением, если это обусловлено их функциональным назначением и (или) 

предусмотрено требованиями инструкций по эксплуатации – с соблюдением требований 

пожарной безопасности. 
- окна, балконы, форточки и фрамуги закрыть на шпингалеты и (или) задвижки. 
5.2. По окончании учебного процесса (работы) следует тщательно вымыть руки тёплой 

водой с мылом. 
5.3. О замеченных во время учёбы (работы) неисправностях и неполадках доложить 

преподавателю. 


